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CONTESTO
Il Centro internazionale di formazione dell’Organizzazione internazionale del lavoro 
(CIF-OIL) è, sin dalla sua fondazione nell’ottobre 1964 e dall’avvio delle attività nel 1965, 
all’avanguardia nell’investimento sulle capacità umane e istituzionali. In sei decenni di 
attività, in qualità di polo formativo dell’OIL, il Centro ha sviluppato approcci innovativi 
all’apprendimento, alla formazione e allo sviluppo delle capacità, rispondendo alle 
trasformazioni del mondo del lavoro. Ha offerto servizi d’eccellenza ai costituenti 
tripartiti dell’OIL, ad altri attori e partner, promuovendo lo sviluppo delle capacità come 
funzione centrale del sistema delle Nazioni Unite per lo sviluppo.

Per celebrare il suo 60° anniversario, il Centro internazionale di formazione 
dell’Organizzazione internazionale del lavoro (CIF-OIL) organizza il Pioneers 
Forum. Il forum riunirà i partner e i costituenti dell’OIL, agenzie delle Nazioni Unite, 
partner dello sviluppo, rappresentanti del mondo accademico, alumni del CIF-OIL, 
partecipanti e altri portatori di interesse. La piattaforma offrirà un momento di confronto 
multilaterale per analizzare come le innovazioni nell’ambito dell’apprendimento, 
della formazione e dello sviluppo delle capacità possano essere messe a sistema per 
accelerare i progressi verso lo sviluppo sostenibile. Il forum metterà inoltre in evidenza 
la necessità di rafforzare gli investimenti nelle capacità umane e istituzionali come 
priorità strategica, per promuovere il lavoro dignitoso e uno sviluppo sociale che mette 
al centro la persona, a tutti i livelli della società: globale, nazionale e locale.

OBIETTIVI
Nel quadro dell’approccio comune delle Nazioni Unite allo sviluppo delle capacità, il 
Pioneers Forum si pone i seguenti obiettivi::

	z Offrire una piattaforma inclusiva per valorizzare il ruolo dell’apprendimento e dello 
sviluppo delle capacità come strategie centrali per promuovere la giustizia sociale 
attraverso il lavoro dignitoso.

	z Analizzare i progressi nell’ambito della formazione e dell’apprendimento e discutere 
come tali innovazioni possano generare impatti concreti a livello individuale, 
istituzionale e di sistema.

	z Sensibilizzare sull’importanza dei servizi di sviluppo delle capacità nel promuovere 
lo sviluppo sociale, in vista del secondo Vertice mondiale per lo sviluppo sociale 
delle Nazioni Unite.
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FORMATO
Dialogo istituzionale (Giorno 1)

Il primo giorno si terrà presso il Campus ONU di Torino, in formato ibrido, e includerà le 
seguenti sessioni:

	z Un dialogo ad alto livello sul ruolo dell’apprendimento e dello sviluppo delle capacità nel 
contesto del Pact for the Future delle Nazioni Unite e del Quintet of Change dell’ONU 2.0

	z La cerimonia dei Pioneers Award, dedicata agli alumni del CIF-OIL che si sono distinti 
nella promozione della giustizia sociale

	z Due panel interattivi su (i) il legame tra tecnologie abilitanti, apprendimento 
e sviluppo sostenibile e su (ii) approcci tripartiti sul ruolo dell’apprendimento 
nel collegare valori e leadership per promuovere un cambiamento sistemico 
incentrato sulla persona.

Agenda giorno 1

09:00 – 10:30

Saluti di benvenuto

Sessione 1 – Competenze strategiche per accelerare l’Agenda 2030 per 
lo sviluppo sostenibile

Innovazione, trasformazione digitale, analisi dei dati, foresight e scienze 
comportamentali

Intervento principale dell’Ufficio esecutivo del Segretario generale delle 
Nazioni Unite

Panel ad alto livello su strategie per sfruttare la tecnologia a sostegno 
dell’apprendimento permanente

10:30 – 11:00 Pausa caffé

11:00 – 12:30

Sessione 2 – Digitalizzazione e giustizia sociale

Intervento principale dell’Ufficio della vicedirettrice generale dell’OIL 
in occasione dell’Anno internazionale della scienza e della tecnologia 
quantistica

Panel di alto livello sull’impatto potenziale delle tecnologie quantistiche sul 
futuro dell’apprendimento e dello sviluppo delle capacità

12:30 – 13:30 Cerimonia dei Pioneers Awards del CIF-OIL

13:30 – 14:30 Pausa pranzo

14:30 – 17:00

Sessione 3 – Realizzare transizioni digitali eque

Un laboratorio d’innovazione in cui i costituenti tripartiti sfideranno il CIF-
OIL a elaborare soluzioni visionarie per lo sviluppo delle capacità, in grado di 
promuovere la giustizia sociale attraverso il lavoro dignitoso nei decenni a venire
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Torino città dell’apprendimento per la giustizia sociale (Giorno 2)

Il secondo giorno valorizzerà la lunga tradizione della città di Torino nel mondo del 
lavoro e dell’apprendimento, attraverso una serie di eventi organizzati in luoghi 
simbolici della città. Gli eventi saranno co-organizzati con le autorità locali e regionali, i 
costituenti tripartiti e altri partner strategici, in linea con lo spirito della Global Coalition 
for Social Justice.

Il 16 aprile 2025, il forum si sposterà dal Campus ONU verso spazi urbani e culturali 
in tutta la città, coinvolgendo attori diversi in attività partecipative e momenti di 
dialogo immersivo.

Agenda giorno 2

09:30 – 12:30

Evento 1 – Prosperità inclusiva – La nuova economia sociale

L’evento esplora l’evoluzione dell’economia sociale e non profit, con un focus 
sugli spazi urbani, l’accessibilità e l’impatto sociale.

Partner co-organizzatori: Comune di Torino - Assessorato alle politiche 
educative e giovanili; Università di Torino; Torino Social Impact; Sermig - 
Arsenale della Pace

Sede: Sermig - Arsenale della Pace, Piazza Borgo Dora 61

12:45 – 14:15

Evento 2 – Come realizziamo inclusione sociale e lavorativa in Piemonte?

Il laboratorio sarà uno spazio di confronto per affrontare le sfide che le 
trasformazioni demografiche e industriali pongono ai gruppi vulnerabili a rischio 
di esclusione, e per discutere le possibili soluzioni.

Partner co-organizzatori: CGIL - Confederazione generale italiana del lavoro; CISL - 
Confederazione italiana sindacati lavoratori; UIL - Unione italiana del lavoro

Sede: Polo del ‘900, Piazzetta Franco Antonicelli 

14:30 – 16:30

Evento 3 – Un’altra AI – Competenze per un territorio Attrattivo ed 
Inclusivo

L’evento riunisce attori chiave del territorio per riflettere su sfide e 
opportunità future per Torino come città delle competenze.

Partner co-organizzatori: Regione Piemonte; Comune di Torino; Unione 
industriali; Compagnia di San Paolo; Ufficio scolastico regionale per 
il Piemonte; Fondazione per la Scuola; CTE Next; FORMA Piemonte; 
Fondazione europea per la formazione professionale (ETF)

Sede: Opera Salesiana di Valdocco, Via Maria Ausiliatrice, 32

17:00 – 18:00

Evento 4 – Cerimonia di chiusura

L’incontro finale riunirà il CIF-OIL, i partner locali e gli attori coinvolti per 
condividere i risultati chiave del Pioneers Forum e rilanciare il dibattito 
sul futuro dell’apprendimento e dello sviluppo delle capacità. Durante 
la sessione verranno inoltre restituiti i principali spunti emersi dalle due 
giornate e sarà presentato un messaggio chiave nell’ambito di Torino città 
dell’apprendimento per la giustizia sociale.

Partner co-organizzatori: Città di Torino; Regione Piemonte; Università di 
Torino; Politecnico di Torino; Global Coalition for Social Justice

.Sede: Palazzo Civico - Sala Colonne, Piazza Palazzo di Città 1



INFO
PER ULTER IOR I INFORMA Z IONI,  
CONTAT TARE

Centro internazionale di formazione 
dell’Organizzazione internazionale del lavoro (CIF-OIL) 
Ufficio della direzione della formazione 
Viale Maestri del Lavoro, 10 
10127 Turin – Italy

pioneersforum@itcilo.org 
www.itcilo.org
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