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VISAO GERAL

O trabalho digno e sustentavel na economia rural € essencial para alcancar a Agenda 2030 de Desenvolvimento Sustentavel
e 0 seu objectivo global de “nao deixar ninguém para tras”. As zonas rurais proporcionam meios de subsisténcia a milhdes de
mulheres e homens e a maioria esta envolvida na agricultura. Paralelamente, as atividades rurais nao agricolas proporcionam
emprego e oportunidades para muitos trabalhadores rurais e tm grande potencial para criar novos ou melhores meios de
subsisténcia e empregos dignos, incluindo em cadeias de abastecimento globais e regionais.

O emprego, nas zonas rurais, caracteriza-se frequentemente por graves défices de trabalho digno, incluindo lacunas na
governagao, em informalidade, em sistemas de produgao obsoletos e acesso limitado aos servicos, infraestruturas e protecéo
social.

Esta actividade de formac&o oferece aos participantes a oportunidade de aprender sobre uma variedade de abordagens,
ferramentas e métodos inovadores para promover o trabalho digno na economia rural.

O curso, financiado pelo Instituto do Emprego e Formacao Profissional (IEFP) do Ministério do Trabalho,

Solidariedade e Seguranca Social de Portugal, dirige-se a todos os paises membros da Comunidade dos Paises

de Lingua Portuguesa (CPCLP).

> ]

£ L

0 QUE

O QUE ENCONTRARA NO PROGRAMA DO CURSO?

EM REDE

E-CAMPUS DO CIF-0IT e Trabalho digno na economia rural: uma agenda prioritaria: oportunidades e desafios

relacionados ao trabalho digno na economia rural, incluindo aqueles relacionados a

- crise do COVID-19; licBes aprendidas e boas praticas.

@ e Politicas para o trabalho digno na economia rural: abordagem de trés etapas da OIT
DATAS para promover melhores condi¢bes de trabalho nas economias rurais; componentes
30 DE SETEMBRO — para o desenho e implementacao de politicas eficazes para revitalizar as economias

1 DE NOVEMBRO DE 2024 rurais.

e Uma transicao justa para uma economia rural resiliente e sustentavel: conceitos e

abordagens para integrar a sustentabilidade ambiental nos esforcos politicos para
@ promover o trabalho digno na economia rural.

APRENDIZAGEM COLABORATIVA

RECURSOS EM REDE

i

LINGUA
PORTUGUES
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PRAZO LIMITE PARA INSCRICAO
30 DE AGOSTO DE 2024

e Promover a igualdade de género e o empoderamento das mulheres nas zonas rurais: a
contribui¢@o das mulheres rurais para o desenvolvimento

e Os jovens na economia rural: Impulsionar a agcdo em prol do trabalho digno para os
jovens nos sistemas agro-alimentares e nas economias rurais

o Protecdo social para as populacoes rurais: potencialidades, obstaculos e abordagens
inovadoras

e Justica social nas zonas rurais através do emprego digno no turismo: tendéncias e
desenvolvimentos no sector e sua contribui¢ao para a promog¢ao da justi¢a social



O QUE IREI A PRENDER COM O CURSO ?

e A compreender o conceito de trabalho digno na economia rural num mundo de
trabalho em mudanca, adaptéavel aos seus proprios contextos nacionais e locais.

e A atribuir os papéis dos decisores, incluindo as organizacdes de empregadores e
de trabalhadores, necesséarios para promover um desenvolvimento rural integrado e
inclusivo e reconstruir melhor.

e A reconhecer a importancia de uma transicao justa para a sustentabilidade ambiental
na economia rural.

e A adaptar algumas das licdes aprendidas ao meu préprio contexto, levando em
consideragao a diversidade.

e A promover a igualdade de género e o empoderamento das mulheres rurais.

e A compreender os desafios e obstaculos enfrentados pelos jovens rurais na sua entrada
no mercado de trabalho e aproveitar o potencial dos jovens para transformar as zonas
rurais.

e A considerar o potencial da protecado social para combater a pobreza e a
vulnerabilidade nas zonas rurais.

e A familiarizar-se com a abordagem da OIT para construir um sector de turismo
sustentavel e inclusivo nas zonas rurais.

POR QUE

POR QUE PARTICIPAR?

e Os participantes poderao aceder aos materiais de aprendizagem durante e ap6s
0 curso através da plataforma online.

e Oportunidade para debater estratégias eficazes para lidar com os desafios e as
oportunidades associadas ao desenvolvimento rural com o objetivo de promover
o trabalho digno nas economias rurais nos paises da CPLP.

e Serdo oferecidos webinars para encontrar-se com especialistas e para partilhar
conhecimentos, boas praticas e experiéncias com os Estados-membros da CPLP.

QUEM

PARA QUEM E DIRECIONADO O CURSO?
O convite é dirigido a institui¢cdes dos paises da CPLP, em particular a:

e Formuladores de politicas envolvidos no desenvolvimento rural e emprego,
incluindo nos niveis regional e local.

e Parceiros sociais: organizacdes de empregadores e de trabalhadores.
e Agéncias de desenvolvimento rural, associacdes empresariais e cooperativas.
e Profissionais do mundo académico e organizacdes da sociedade civil.

O curso contard com uma participagao equilibrada de mulheres e homens.

MODULOS AUTO-GUIADOS

Planeie o seu ritmo
de aprendizagem
individual! Pode fazer
uma pausa e retomar
onde parou quando
reiniciar o curso.

RECURSOS DE ALTO NiVEL

Formadores do
CIF-OIT e especialistas
externos para
aprofundar temas de
interesse.

RELEVANCIA

Aprender através de
exemplos, estudos
de casos, videos e

questionarios.

TROCA DE EXPERIENCIAS

Aprendizagem e
intercambio de
conhecimento,
experiéncias e
solucdes

CERTIFICADO DE
PARTICIPAGAD

Os participantes
obterao um Certificado
de participacao do
CIF-OIT



COMO INSCREVER-SE?

Envie-nos o formulario eletrénico disponivel em:
https://oarf2.itcilo.org/MIN/A9717886/pt

antes do dia 30 de agosto de 2024

O curso é gratuito para aqueles que sejam selecionados.

Para informacgdes adicionais, por favor, entre em contato conosco

no seguinte endereco de e-mail: rural@itcilo.org

DESISTENCIA, POLITICA DE CANCELAMENTO E
REEMBOLSO APLICAVEIS AOS CURSOS REGULARES

Um participante que tenha sido aceite e ja nao tenha

interesse ou possibilidade de se matricular num curso, podera
matricular-se diretamente num curso diferente ou substituir

a sua inscrig¢ao pela de outro participante. Nesse caso, o
participante devera notificar o Centro da sua decisao, por
escrito, pelo menos 14 dias antes da data de inicio do curso. O
cancelamento da participagdo nos cursos regulares implicara as
seguintes penalizagdes:

INFORMACOES

PARA MAIS INFORMACAO,
POR FAVOR CONTACTAR

Centro Internacional de Formacao da OIT

Programa de Empresas e economias sustentaveis (SEE)
Viale Maestri del Lavoro, 10

10127 Turim — Italia

rural@itcilo.org
www.itcilo.org

e 14 ou mais dias antes da data de inicio do curso: Nao ha
penalizacéo, é feito o reembolso de 100% do montante pago,
depois de deduzidos os encargos bancarios aplicaveis;

e 8 a 13 dias antes da data de inicio do curso: Penalizagao
de 50% do preco do curso, é feito o reembolso do montante
remanescente pago (quando existente), depois de deduzidos
0s encargos bancérios aplicaveis;

e 7 ou menos dias antes da data de inicio do curso:
Penalizagao de 100% do pre¢o do curso.

CODIGO DO CURSO: A9717886
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