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ACADEMIA DE DESARROLLO RURAL 2025

UNA TRANSICION JUSTA HACIA ECONOMIAS RURALES
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES PARA TODOS

FASE EN LINEA: DEL 15 - 26 DE SEPTIEMBRE DE 2025
FASE PRESENCIAL EN TURIN: DEL 29 DE SEPTIEMBRE - 3 DE OCTUBRE DE 2025
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VISION GENERAL

La Academia de Desarrollo Rural 2025 llega en un momento crucial en el que las
economias rurales de todo el mundo se esfuerzan por crear oportunidades de trabajo
decente y promover la inclusion social en una era de cambio medioambiental. Las
zonas rurales se enfrentan cada vez mas a retos como el impacto climatico, la pérdida
de biodiversidad y los cambios en la demanda agricola. Esta academia proporcionara
una plataforma para explorar cémo una transicion justa puede fomentar economias
rurales inclusivas y resilientes. Una transicion justa hacia economias y sociedades
medioambientalmente sostenibles para todos debe basarse en la justicia social y
responder a las necesidades intergeneracionales, incluidas las aspiraciones de las
mujeres y los hombres jovenes de las zonas rurales, sin dejar a nadie atras.

El cambio climatico tiene repercusiones de gran alcance en el mundo laboral de las
zonas rurales. Sectores como la agricultura, la silvicultura o el turismo son fuentes
importantes de emisiones de gases de efecto invernadero y muy vulnerables a los
efectos del cambio climatico. Almismo tiempo, laszonas rurales encierran unimportante
potencial para crear empleos verdes y promover la diversificacion sostenible de los
medios de vida rurales, desempefiando un papel crucial para la seguridad alimentaria
y la erradicacion de la pobreza. Sin embargo, este potencial sélo se podra concretar
si se abordan los déficits de trabajo decente que prevalecen, incluyendo, entre otros,
la pobreza en el trabajo, la informalidad, la falta de proteccidn social y la exposicién a
importantes peligros y riesgos de sequridad en el ambito laboral.

Una transicion justa hacia zonas rurales sostenibles desde el punto de vista
medioambiental requiere inversiones en politicas que promuevan practicas de
economia circular y baja en carbono, tecnologias mas limpias y eficiencia de los
recursos, asi como oportunidades de trabajo decente. Una transicién justa tiene
que estar bien gestionada y contribuir a los objetivos de trabajo decente para todos,
inclusion social y erradicacion de la pobreza.

Los participantes de la Academia de Desarrollo Rural profundizaran en las estrategias
que promueven el trabajo decente y la transicion justa en la economia rural, haciendo
hincapié en los derechos, los medios de vida sostenibles, la seguridad y la salud en el
trabajo y la igualdad de género, entre otros temas. La Academia pone de relieve un
enfoque integrado en el que las politicas de empleo, los marcos de proteccién social
y las practicas responsables con el medio ambiente apoyan un modelo de desarrollo
equilibrado y equitativo, basado en el didlogo social, garantizando el empoderamiento
de las comunidades rurales en el cambio hacia economias mas ecoldgicas, mas
digitalizadas y sostenibles e inclusivas.

OBJETIVOS

La Academia de Desarrollo Rural 2025 tiene como objetivo:

e Examinar los principios de una transicion justa, explorando cémo el desarrollo rural
puede alinearse con la sostenibilidad medioambiental al tiempo que promueve el
trabajo decente y la inclusion social;

e Brindar a los participantes conocimientos sobre politicas y herramientas para
promover el trabajo decente en la economia rural;
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e Fomentar las capacidades para disefar, aplicar y adaptar estrategias en sectores
econdmicos rurales clave teniendo en cuenta las necesidades de las diversas
realidades rurales;

o Compartir politicas y estrategias para crear oportunidades de trabajo decente en las
zonas rurales fomentando el potencial de la economia verde y azul;

o Facilitar el intercambio de buenas practicas, centrandose en el didlogo social y la
participacion de las partes interesadas, para garantizar que las empresas rurales,
los trabajadores y las comunidades participen activamente en la configuracion de su
futuro sostenible;

e A través de sesiones muy interactivas, permitir que los participantes compartan
conocimientos, participen en la resolucién de problemas y creen conjuntamente
soluciones para lograr un desarrollo rural sostenible desde el punto de vista
medioambiental y socialmente integrador.

GRUPOQ DESTINATARIO

La Academia de Desarrollo Rural 2025 tiene como grupo destinario a:
e Los mandantes tripartitos de la OIT;

e Responsables politicos implicados en el desarrollo rural;

Profesionales de agencias de desarrollo asociadas y organizaciones internacionales;

Emprendedores e innovadores sociales; y

Miembros del mundo académico y de organizaciones de la sociedad civil.

ESTRUCTURA DEL CURSO

La Academia constara de dos fases interconectadas. El programa comenzara con una
fase en linea de dos semanas, sequida de un programa presencial de una semana
en el Centro Internacional de Formacion de la OIT en Turin, Italia. Para recibir Ia
certificacion de la Academia de Desarrollo Rural, los participantes deberan completar
ambas fases del programa.

Fase en linea: 15 - 26 de septiembre de 2025

Durante las dos semanas de la fase en linea de la Academia, los participantes utilizaran
y participaran en:

e Maddulos de aprendizaje autoguiados sobre aspectos esenciales del trabajo decente
en la economia rural; y

e Seminarios web con expertos reconocidos que aportaran los conocimientos mas
recientes sobre temas clave del desarrollo rural.

La fase en linea requerira que los participantes dediquen un promedio de 12 horas a lo
largo de dos semanas.
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Fase presencial en Turin: del 29 de septiembre - 3 de octubre de 2025

Durante las sesiones presenciales de una semana de duracion en el Centro Internacional
de Formacion de la OIT en Turin, los participantes profundizaran en clases magistrales
tematicas, sesiones optativas y actividades practicas. El compromiso de tiempo de los
participantes serd de aproximadamente 30 horas.

La fase presencial incluira:

Clases magistrales sobre temas relevantes para promover el trabajo decente y una
transicion justa en la economia rural.

Sesiones optativas para que los participantes exploren areas especificas de interés en
grupos mas reducidos.

Visitas de estudio en Turin y sus alrededores, centradas en modelos de negocio
ecoldgicos, ecoturismo y cadenas de valor sostenibles.

Una Feria del Conocimiento permitird a los participantes exponer y conocer
herramientas, productos del conocimiento y enfoques nuevos e innovadores para
promover el trabajo decente y una transicion justa en la economia rural. La feria
tendra un formato abierto y flexible para fomentar los intercambios informales entre
los participantes.

Se ofrecerdn sesiones de café con expertos para que los participantes puedan reunirse
con expertos y debatir temas de interés comun.

IDIOMAS

La Academia se impartira en inglés, francés y espafiol. Las sesiones plenarias contaran
con traduccion simultdnea en los tres idiomas, mientras que los cursos optativos se
ofreceran en su mayoria en dos idiomas, garantizando asi diferentes opciones para los
tres grupos linguisticos.

INFORMACION PRACTICA

Tras completar con éxito todas las actividades requeridas, los participantes obtendran
un Certificado de Participacion oficial del CIF-OIT en formato de credencial digital.

El precio del curso es de 2.590 euros (1.870 euros de matricula + 720 euros de
gastos subsistencia).

Sila participacion esta patrocinada por una institucion, la solicitud deberd ir acompafada
de una carta de la organizacion patrocinadora.

Para mas informacion, escriba a rural@itcilo.org.

;COMO INSCRIBIRSE?

Si desea participar en este curso, complete el formulario de solicitud en linea disponible
aqui: https://oarf2.itcilo.org/STF/A9718181/es

Las solicitudes deberan recibirse a mas tardar el 15 de agosto de 2025.
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VIDA EN EL CAMPUS

UN PROSPERO CAMPUS DE LAS NACIONES
UNIDAS Y UNA COMUNIDAD DE
PROFESIONALES

o Tres organizaciones del sistema de las Naciones Unidas
en el campus

e Mas de 300 cursos de formacién y actividades en un
contexto internacional estimulante

o Miles de participantes de todas partes del mundo

AMBIENTE Y ALREDEDORES

Tome una bicicleta del campus y explore el Centro de
Turin. Situado en un frondoso parque a orillas del rio Po, es
un lugar ideal para el estudio y la colaboracion. Experimente
métodosinnovadoresde aprendizajeyformacionenmodernas
aulas equipadas con servicios de interpretacion simultanea.

RETIRO, POLITICA DE CANCELACION Y
REEMBOLSOS PARA LOS CURSOS ABIERTOS

Si- un participante aceptado no desea 0 no puede mas
participar en la actividad, puede inscribirse directamente en
otro curso o ser sustituido por otro participante. Sin embargo,
debe notificar al Centro por escrito al menos 14 dias antes de Ia
fechadeinicio delaactividad. La cancelacién dela participacion
en los cursos abiertos comporta las siguientes penalidades:

INFORMACION

PARA MAS INFORMACION, POR FAVOR,
PONGASE EN CONTACTO CON

Centro Internacional de Formacién de la OIT
Empresas y economias sostenibles (SEE)

Viale Maestri del Lavoro, 10

10127 Turin - Italia

rural@itcilo.org
www.itcilo.org

ALOJAMIENTO, COMEDOR Y MAS

El Centro de Turin ofrece una amplia gama de servicios a
los participantes de los cursos y socios, que comprenden
mas de 280 habitaciones privadas, un restaurante de libre
acceso, un banco, una agencia de viajes, una lavanderia,
una oficina de correos, un gimnasio, servicios médicos y una
recepcion abierta las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana.

PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD Y DIVERSIDAD

e Los participantes pueden disfrutar de eventos
sociales organizados por el Centro de Turin, asi como
por los facilitadores de sus cursos. Ya sea dentro o fuera
del campus, personas de diferentes contextos culturales
tienen la oportunidad de escuchar juntos musica en
vivo, cocinar y compartir comidas tradicionales, o formar
equipos para jugar y hacer contactos.

e 14 dias 0 mas antes de la fecha de inicio del curso: ninguna

penalidad, reembolso del 100% de la suma pagada menos
las tarifas aplicadas por el banco

e de 8 a 13 dfas antes de la fecha de inicio del curso:

penalidad del 50%, reembolso del 50% restante,
menos las tarifas aplicadas por el banco

e 7 dias o menos antes de la fecha de inicio del curso:

penalidad del 100% del precio del curso.

CODIGO DEL CURSO: A9718181
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