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PONTO DE PARTIDA

Estamos a viver um momento histérico marcado por mudancas aceleradas a
nivel tecnoldgico, ambiental, social e econémico com um profundo impacto no
mundo do trabalho.

Em paralelo, reforcado pelas consequéncias da pandemia da COVID-19, podemos
constatar uma maior focalizacdo politico-institucional decorrente da urgéncia de se
desenvolverem realidades produtivas e laborais mais formais, organizadas e protegidas
sobretudo nos paises em desenvolvimento.

Neste contexto, a Academia sobre o Trabalho Digno para a Justica Social acontece
num momento estratégico para a realizacdo de um ponto de situacdo sobre onde
nos encontramos e posicionamos a luz das metas dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel das Nacdes Unidas.

Restam 5anos para marcar um novo ritmo que impulsione mudancas e aimplementacdo
depoliticascomvistaa concretizacdo das metasdaAgenda 2030. Ainiciativa doAcelerador
Glocal do Emprego e da Protecdo Social para Transicdes Justas lancada pelo Secretario-
Geral das Nac¢Bes Unidas vai exatamente nesse sentido visando promover transicdes
ecoldgicas, tecnoldgicas e sociais justas para alcancar economias e sociedades mais
sustentdveis e inclusivas.

Este é o ponto de partida da Academia sobre o Trabalho Digno para aJustica Social: uma
oportunidade Unica de partilha de conhecimento, reflexdo e intercambio em torno dos
desafios atuais e futuros do mundo do trabalho tendo em vista a defesa da justica social
e dos direitos.

A Academia tem lugar no quadro das atividades do programa de formacdo
do Instituto do Emprego e Formacdo Profissional (IEFP) — CIF-OIT e do
Projecto ACTION/Portugal financiado pelo Gabinete de Estratégia e
Planeamento do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca
Social de Portugal.
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OBJETIVO

A Academia permitira explorar ligaces e a articulacdo entre politicas no dominio do
emprego, da prote¢do social e da formacdo profissional nos paises luséfonos criando
condicBes para abordagens mais abrangentes e integradas.

O evento serd concebido e estruturado pensando especificamente na realidade, no
contexto e no trabalho que a OIT e o CIF-OIT tém vindo a realizar nos paises de lingua
portuguesa e serd realizado inteiramente em portugués.

ESTRUTURA

A Academia sobre o Trabalho Digno para a Justica Social estara estruturada em:

e Aulas magistrais em plendrio com o objetivo de refletir de forma inovadora,
integrada e abrangente sobre o0s tépicos e problematicas mais atuais relacionados
com a Agenda de Trabalho Digno da OIT e com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel das Na¢8es Unidas.

e Seminarios para explorar, analisar e debater politicas, estratégias e instrumentos
que visem alargar e alicercar direitos e aprofundar temas especificos relacionados
com o mundo do trabalho, tentando sempre partir de experiéncias concretas, de boas
e mds praticas, obtendo elementos e licdes Uteis para futuras iniciativas, programas,
projetos e politicas.

e Feira do Conhecimento como um espaco interativo dedicado a partilha de
experiéncias e boas praticas entre instituices participantes e parceiros internacionais.

PARTICIPANTES

AAcademiavai contar coma participacdo de quadros dirigentes e técnicos de Ministérios
e instituicdes publicas, dos parceiros sociais, decisores politicos e representantes de
organiza¢Bes nao governamentais, da sociedade civil e da cooperacdo internacional
dos Estados-membros da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP).
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A Academia sobre o Trabalho Digno para a Justica Social serd uma oportunidade
para também celebrarmos o 60° aniversario do CIF-OIT, os 15 anos do programa
IEFP - CIF-OIT e os 10 anos do Projeto ACTION/Portugal:

ACTION/Portugal, implementado pela OIT
e pelo CIF-OIT e financiado pelo Gabinete de
Estratégia e Planeamento do Ministério do
Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social de
Portugal, pretende contribuir para melhorar
a cobertura e adequacdo da protecdo social,
garantir a boa governacdo e a sustentabilidade
financeira dos sistemas de protecdo social e a
qualidade das suas estatisticas nos PALOP e
Timor-Leste, no quadro do Programa Flagship da
OIT Criar Pisos de Protecdo Social para todos/as
e dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
da Agenda 2030.

ACTION

https://actionportugal.org

[/ O programa de formacdo entre o Instituto do
' s Emprego e Formacdo Profissional de Portugal e

0 CIF-OIT tem como objetivos o desenvolvimento
INSTITUTO DO EMPREGO

E FORMACAO PROFISSIONAL das  capacidades das instituicdes  dos
Estados-membros da CPLP na concepcdo e

implementacdo de politicas e programas que
visem a criacdo de mais e melhores empregos e
0 aumento da empregabilidade.

https://www.itcilo.org/pt/iefp/the-project

INFORMACOES

PARA MAIS INFORMACOES,
POR FAVOR CONTACTAR

academiatrabalhodigno@itcilo.org
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AGENDA

Hordrio Segunda-feira, 10/2 Terca-Feira, 11/2 Quarta-feira, 12/2 Quinta-feira, 13/2 Sexta-feira, 14/2
Sessdo de abertura Polfticas para apoiar a Transicao dupla: criando Dados e indicadores sobre Pensar e planear o Futuro
09:00 - 10:30 Cooperacio Portugal - CIF- efetivacdo de direitos num capacidades para a justica Mercado do trabalho e

OIT: Uma relacdo especial

socialnaeradalAeda
economia verde

mundo de trabalho em
transicdo

Protecdo Social: duas faces
da mesma moeda

10:30-11:00

11:00-13:00

Introducdo a Academia

Agenda 2030 e Trabalho
Digno

13:00-14:30

14:30-17:00

Feira do Conhecimento

Cocktail

Intervalo

Semindrio 1: Efetivar Direitos: Estratégias de Formalizacdo para a Promogao do
Trabalho Digno

Semindrio 2: Efetivar Direitos: Politicas Participativas para a Inclusdo e a Justica
Social

Semindrio 3: Efetivar Direitos: Ampliar o Espaco Orcamental para Politicas
Sociais e de Emprego

Avaliagdes
Entrega de Certificados

Encerramento

Almogo

Semindrio 4: Desenvolvimento de novas competéncias para transi¢des justas

Semindrio 5: Sistemas estatisticos integrados para monitorizar e promover o
trabalho digno

Semindrio 6: Novas fronteiras da Governagdo: Desburocratizacdo, simplificacdo
administrativa e direito a informagdo




