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ي اقتصاد شامل ومستدام، 
ي العمل اللائق، وفي�

ي )SSE( في�
يساهم الاقتصاد الاجتماعيي والتضام�ني

والعدالة الاجتماعية والتنمية المستدامة.

ي عالم يزداد عولمة، والذي لا يزال يعتمد على نموذج إنتاج واسع النطاق، ولكن لم يعد بإمكانه 
في�

ي بديلًاً  ، يمثل الاقتصاد الاجتماعيي والتضامني�
ً
تجاهل آثاره على تغيرر المناخ والسكان الأكثرر ضعفاً

 للمستقبل.
ً
فعالًاً وإيجابياً

، مثل الجمعيات والتعاونيات  ي ي تمارس الاقتصاد الاجتماعيي والتضامني� تهدف المنظمات التي�
والمؤسسات الاجتماعية ومجموعات المساعدة الذاتية والحركات الاجتماعية، إلى البقاء والاستدامة 

ي جميع 
. وهيي تعمل في� على المدى الطويل والانتقال من الاقتصاد غيرر الرسميي إلى الاقتصاد الرسميي

ام الناس والكوكب،  قطاعات الاقتصاد، وتطبق مجموعة من القيم الجوهرية لعملها، مع احرتر
ومبادئ مثل المساواة والإنصاف والاعتماد المتبادل والإدارة الذاتية والشفافية والمساءلة، وتعزيز 

العمل اللائق وظروف المعيشة الكريمة. 

ستمكنك هذه الدورة التدريبية، المقسمة إلى 4 وحدات، من خلال دراسات الحالة الحقيقية، من 
ي وتتنوع من بلد إلى آخر، ولكنها مرئية  استكشاف الأشكال العديدة لهذه الظاهرة بالتفصيل، والتي�

ي خلق الوظائف والحفاظ عليها، وكذلك تقديم الخدمات للمجتمعات 
ايد بسبب دورها في� ز بشكل متز�

المحلية.

ماذا ستتعلم ؟
• ة، وأشــكاله التنظيميــة المختلفــة، بالإضافــة 	 ة قصــير ني لفــتر فهــم تعريفــات وخصائــص الموظــف المعــن

إلى قيمــه ومبادئــه وأطــره القانونيــة الرئيســية.
• ة وأهــداف التنميــة المســتدامة 	 ة قصــير ني لفــتر ني المعينــن ني الموظفــن اف بالعلاقــة المتبادلــة بــن الاعــتر

.)SDGs( عــرش  الســبعة 
• ة نموذجًــا جيــدًا لتعزيــز العمــل اللائــق 	 ة قصــير ني لفــتر تحليــل كيــف يمكــن أن يكــون الموظــف المعــن

ي مواجهــة التحديــات المتعلقــة بمســتقبل العمــل.
وكيــف يمكــن أن يســاهم ف�

• اتيجية وخطــة عمــل منظمــة العمــل الدوليــة بشــأن العمــل اللائــق والتعليــم الخــاص بعــد 	 اكتشــف اســتر
ي دورتــه 110 )يونيــو 2022(.

ي اعتمدهــا مؤتمــر العمــل الــدوليي ف� الاســتنتاجات الــتي

لمن هذه الدورة ؟
• ي مختلف المؤسسات الحكومية ؛	

صناع القرار السياسيي ف�
• كاء الاجتماعيون )منظمات العمال وأصحاب العمل (؛	 ال�ش
• ي الاقتصاد الاجتماعيي ؛	

الممارسون وأصحاب المصلحة ف�
• ي هذا الموضوع.	

الأكاديميون والباحثون العاملون ف�
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كيف يتم تنظيم الدورة ؟

ــع وحــدات: ـ تنقســم الــدورة إلى أربـ
• ة كمغي� لقواعد اللعبة: فهم المفهوم ولبناته الأساسية.	 ة قصي� ني� لفت� الوحدة 1 - الموظف المع
• ي الســ�ي لتحقيــق التنميــة الشــاملة 	

ة ف� ة قصــير ني لفــتر الوحــدة 2 - الــدور المحــوري للموظــف المعــن
والمســتدامة.

• ي كأداة للعمل اللائق والإدماج. 	 الوحدة 3 - الاقتصاد الاجتماعيي والتضامن�
• 	. ي الوحدة 4 - متابعة القرار المتعلق بالعمل اللائق والاقتصاد الاجتماعيي والتضامن�

الميزات الأساسية

التوجيهــة ذاتيــة  دورة 

احة  ة التعلم الفردية الخاصة بك. يمكنك أخذ اسرتر تعلم بشكل تفاعليي وخطط لوتيرر
والعودة من حيث توقفت آخر مرة.

الملاءمــة

استكشف الأمثلة ودراسات الحالة وشهادات الفيديو كجزء من التعلم الموجه نحو 
الممارسة.

المــوارد

ي  ي تقدمها كل وحدة لمعرفة المزيد عن الموضوعات التي� يمكنك الوصول إلى الموارد التي�
تهمك.

شــهادة

ي نهاية الدورة.
يلها في� ز احصل على شهادتك الرقمية وقم بتنز�
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شهادة
ين لتقييم المعرفة، أحدهما قبل والآخر بعد الانتهاء  ن�ين إجراء اختبارين قصيرر ن�ين على المشارك سيتع

من الوحدات الأربــع. سيتم إصدار شهادة الحضور تلقائيًًا بمجرد الانتهاء من اختبارات تقييم المعرفة 
)قبل الدورة وبعدها( والوحدات الأربــع.

هل ترغب في التسجيل ؟
.ITCILO ي

وني� هذه الدورة المجانية متاحة على eCampus، منصة التعليم الإلكرتر

بدء الدورة

https://ecampus.itcilo.org/course/view.php?id=3584&lang=ar
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